
 

 

 

 

 

 

 

 
 

Il direttore Generale 

 

A tutti i dipendenti di ruolo  

A tutti i Dirigenti 

LL.SS. 

 

 

 

 

Oggetto: Avviso di interpello rivolto a tutti i dipendenti a tempo indeterminato dell’ente DiSCo 

per la designazione dei componenti dell’amministrazione per far parte del “Comitato 

Unico di Garanzia per le pari opportunità, la valorizzazione del benessere di chi 

lavora e contro le discriminazioni” – CUG. Specificazione modalità inoltro 

istanza.  

 

 

Si fa seguito all’Avviso relativo all’interpello in oggetto indicato e, nel caso di specie, a quanto 

riportato a pag. 2 del medesimo dove, relativamente alla consegna delle domande, si specifica: 

“Tali documenti andranno trasmessi via mail all’indirizzo PEC protocollo@pec.laziodisco.it o 

consegnati direttamente a mano all’Ufficio Protocollo.”  

Al riguardo, anche al fine di evitare disguidi, si chiarisce che, l'istanza di candidatura potrà 

essere alternativamente inviata:  

 a mezzo mail, all'indirizzo PEC dell'Ufficio Protocollo protocollo@pec.laziodisco.it , 

come già contemplato nell'Avviso di Interpello in commento;  

 a mezzo “mail aziendale”, alla casella mail comunicazione_protocollo@laziodisco.it  ”. 

 

Cordiali saluti.  

 

 

 

Dott. Paolo Cortesini 
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