CONVENZIONE PER L’UTILIZZO DI GRADUATORIA
DI CONCORSO PUBBLICO

TRA

La REGIONE LAZIO, rappresentata dal dott. Luigi Ferdinando Nazzaro nella sua qualita di Direttore
della Direzione regionale Affari istituzionali e Personale domiciliato, per la carica, presso la sede della
Regione Lazio, sita in via Rosa Raimondi Garibaldi n. 7 - 00145 Roma

E

I’Ente regionale per il diritto allo studio e la promozione della conoscenza — DiSCo, rappresentato
dal Direttore Generale dott. Paolo Cortesini, domiciliato, per la carica, presso la sede di DiSCo, sita in
via Cesare De Lollis n. 24B - 00100 Roma

VISTO Dart. 97 della Costituzione;

VISTO il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle
dipendenze delle amministrazioni pubbliche” , in particolare I’art. 36, s.m.i.;

VISTO Part. 3, comma 61, della legge 24 dicembre 2003, n. 350 il quale riconosce alle Amministrazioni
pubbliche la possibilita di effettuare assunzioni anche utilizzando graduatorie di pubblici concorsi in
corso di validita approvate da altre Amministrazioni, previo accordo tra le stesse;

VISTO il decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196 “Codice in materia di protezione dei dati personali”
e s.m.i. e il Regolamento europeo in materia di protezione dei dati personali (2016/679);

VISTO il decreto legislativo 15 giugno 2015, n. 81, articoli 19 e seguenti;

VISTO il D.P.C.M. 7 febbraio 1994, n. 174, “Regolamento recante norme sull’accesso dei cittadini
degli Stati membri dell’Unione europea ai posti di lavoro presso le amministrazioni pubbliche”;

VISTO il D.P.R. del 9 maggio 1994, n. 487 “Regolamento recante norme sull’accesso agli impieghi
nelle pubbliche amministrazioni e le modalita di svolgimento dei concorsi, dei concorsi unici e delle
altre forme di assunzioni nei pubblici impieghi”;

VISTO il D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445 “Testo unico delle disposizioni legislative e regolamentari
in materia di documentazione amministrativa”,

VISTO il C.C.N.L. 2019-2021 del comparto Funzioni Locali sottoscritto in data 16 novembre 2022;
VISTA la deliberazione della Giunta regionale 31 gennaio 2023, n. 42 avente ad oggetto “Adozione del

Piano Integrato di Attivita e Organizzazione (PIAQ) 2023 - 2025 ai sensi dell’art. 6 del decreto-legge 9
giugno 2021, n. 80, convertito, con modificazioni, dalla legge 6 agosto 2021, n. 113”;



VISTO I’avviso pubblicato per estratto sulla Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana — 4" Serie
Speciale Concorsi ed Esami n. 61 del 3 agosto 2021 ed integralmente sul Bollettino Ufficiale Regione
Lazio (BURL) n. 101 del 28 ottobre 2021, con il quale é stata indetto una selezione pubblica, per esami,
per I’assunzione, a tempo pieno e indeterminato, di n. 2 posti di funzionario amministrativo contabile
nei ruoli dell’Ente DiSCo, approvata dal medesimo Ente in data 13 luglio 2021 con determinazione
direttoriale n. 1710;

VISTA la determinazione direttoriale n. 1296 del 12 maggio 2022 con la quale é stata approvata la
graduatoria finale del concorso in argomento formata da n. 2 vincitori e n. 26 candidati idonei, in corso
di validit;

VISTA la nota prot. n. 363050 del 31 marzo 2023 con la quale la Regione Lazio ha richiesto all’Ente
DiSCo la disponibilita all’utilizzo della graduatoria;

VISTA la nota prot. n. 0003099 del 3 aprile 2023, con cui I’Ente DiSCo ha comunicato la propria
preventiva disponibilita all’utilizzo della graduatoria in argomento;

VISTO il regolamento regionale 6 settembre 2002, n. 1 “Regolamento di organizzazione degli uffici e
dei servizi della Giunta regionale” e, in particolare, I’allegato “O”, parte II, concernente “Validita ed
utilizzo delle graduatorie dei concorsi”;

CONSIDERATO I’interesse della Regione Lazio ad utilizzare la graduatoria sopra indicata per:

- D’assunzione di n. 1 unitda di personale, a tempo pieno e determinato, cat. D1, profilo
professionale “esperto Area amministrativa” (ora “Area dei Funzionari e dell’Elevata
Qualificazione™) di durata fino al 31 dicembre 2025 prorogabile di ulteriori 6 mesi, per la
realizzazione del progetto PNRR, misura 1.7.2 “Rete dei servizi di facilitazione digitale —
Regione Lazio”;

- T’assunzione di n. 8 unita di personale, a tempo pieno e determinato, cat. D1, profilo
professionale Funzionario amministrativo e/o contabile (ora “Area dei Funzionari e
dell’Elevata Qualificazione”) per la durata massima di tre annualita, da destinare al
rafforzamento dell’Ufficio Regionale del Registro Unico Nazionale del Terzo Settore
(RUNTYS) in attuazione dell’art. 45 del decreto legislativo 3 luglio 2017, n. 117 "Codice del
Terzo Settore, a norma dell'art. 1, comma 2, lett. b) della legge 6 giugno 2016, n. 106”;

tutto cio premesso, le parti convengono e stipulano quanto segue:

Art. 1
Le premesse formano parte integrante e sostanziale della presente convenzione.
Art. 2

La Regione Lazio e autorizzata ad utilizzare la graduatoria definitiva di merito relativa alla “Selezione
pubblica, per esami, per 1’assunzione, a tempo pieno e indeterminato, di n. 2 posti di funzionario
amministrativo contabile nei ruoli dell’Ente DiSCo, approvata dal medesimo Ente in data 12 maggio
2022 con determinazione direttoriale n. 1296, in corso di validita.

Art. 3



La Regione Lazio intende utilizzare la graduatoria di cui all’art. 2 per 1‘assunzione di complessive n. 9
unita secondo 1’ordine di priorita di seguito indicato:

1. n. 1 unita di personale, a tempo pieno e determinato, cat. D1, profilo professionale “esperto Area
amministrativa” (ora “Area dei Funzionari ¢ dell’Elevata Qualificazione™) di durata fino al 31
dicembre 2025 prorogabile di ulteriori 6 mesi, per la realizzazione del progetto PNRR, misura
1.7.2 “Rete dei servizi di facilitazione digitale — Regione Lazio”;

2. n. 8 unita di personale, a tempo pieno e determinato, cat. D1, profilo professionale Funzionario
amministrativo e/o contabile (ora “Area dei Funzionari e dell’Elevata Qualificazione™) per la
durata massima di tre annualita, da destinare al rafforzamento dell’Ufficio Regionale del Registro
Unico Nazionale del Terzo Settore (RUNTS) in attuazione dell’art. 45 del decreto legislativo 3
luglio 2017, n. 117 "Codice del Terzo Settore, a norma dell'art. 1, comma 2, lett. b) della legge
6 giugno 2016, n. 106”.

Le predette assunzioni risultano esplicitate nel Piano Integrato di Attivita e Organizzazione (PIAQO) 2023
— 2025, approvato con deliberazione della Giunta Regionale n. 42 del 31 gennaio 2023. L’utilizzazione
della graduatoria avverra sulla base del presente accordo e nel rispetto dell’ordine di graduatoria finale,
trascorso il termine di decorrenza previsto dal comma 4, dell’art. 34-bis del D. Lgs n. 165/2001.

Art. 4

La Regione Lazio provvede direttamente alla chiamata degli aventi titolo all’assunzione, in ordine di
graduatoria, fermo restando I’accertamento del possesso dei requisiti previsti dalla normativa vigente in
materia di accesso agli impieghi nelle Pubbliche Amministrazioni. Agli aventi diritto all’assunzione &
assegnato un termine di cinque giorni per comunicare la propria disponibilita all’assunzione, a tempo
pieno e determinato; in caso di diniego da parte dell’interessato ovvero di mancato riscontro nei termini
indicati, si procede allo scorrimento della graduatoria fino al primo candidato che dia la propria
disponibilita ad essere assunto. L’utilizzo a tempo pieno ¢ determinato delle unita utilmente collocate in
graduatoria non pregiudica la posizione dell’idoneo nella graduatoria dell’ente detentore della stessa.
All’esito delle chiamate degli aventi diritto all’assunzione, la Regione Lazio comunichera all’Ente
DiSCo i nominativi di coloro che avranno rifiutato I’assunzione ed i nominativi degli idonei cha avranno
preso servizio presso la Regione Lazio.

Art. 5

La presente convenzione decorre dalla data di sottoscrizione e ha durata limitata al periodo di validita
della graduatoria concorsuale che ne costituisce oggetto, fatta salva la facolta di disdetta formale data
unilateralmente da una delle Amministrazioni contraenti.

Art. 6

In ottemperanza a quanto disposto dal Regolamento (UE) 679/2016 i dati personali e, in particolare, i dati
sensibili e giudiziari, forniti dai candidati ovvero raccolti all’Amministrazione regionale saranno trattati
esclusivamente per le attivita di gestione del presente Accordo e per ottemperare ad adempimenti di legge
riguardanti le attivita connesse allo stesso. Il trattamento sara effettuato tramite 1’utilizzo di procedure
informatizzate ovvero mediante trattamenti manuali con logiche strettamente correlate alle suddette finalita
e, comunque, in modo da garantire la sicurezza e la riservatezza dei dati stessi. | dati non saranno oggetto di
comunicazione e/o trasferimento verso paesi terzi e saranno conservati per il tempo strettamente
necessario al perseguimento delle finalita per cui i dati sono trattati, nei limiti stabiliti da leggi o
regolamenti e, comunque, non oltre il termine di 1 anno dall’ultimo atto o comunicazione inerente il
procedimento stesso, salvo che sia previsto un periodo di conservazione diverso (ad esempio nel caso di
contenzioso).



Aii sensi del comma 2bis dell’art.15 della legge n. 241/1990, la presente convenzione é sottoscritta, con
firma digitale.

Per la Regione Lazio
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