Fogliol

C Dl SC DATI RELATIVI Al PREMI - DISTRIBUZIONE DEL TRATTAMENTO ACCESSORIO ANNO 2019

LAZI O pubblicazione ai sensi dell'art. 20 .2 d.Igs. 33/2013

Ente Regionale per il
Dirittoallo(Studio e alla(Conoscenza

Fascia N. dipendenti valutati | Quota massima conseguibile individuale* Totale risorse erogate
DIRETTORE 1 €31.700,00
DIRIGENTI 7 €18.041,15 € 139.846,00
Totale 8
POSIZIONI ORGANIZZATIVE POSIZIONI ORGANIZZATIVE 39 €5.282,45 €184.331,00
Totale 39
Cat. D non titolari di P.O. 19 € 4.335,00
Cat.C 90 €4.151,00
Cat.B 52 € 3.784,20 €613.570,00
ALTRO PERSONALE Cat.
Cat.
maggiorazione premio individuale 26 €1.275,00 €33.150,00
Totale esclusi destinatari maggiorazione 161
TOTALE RISORSE EROGATE € 970.897,00

* trattasi dei premi di risultato per i Dirigenti (esclusi interim) e la categoria D con Posizione organizzativa e di produttivita individuale per il restante personale
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