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Oggetto:

Visti

preso atto

visto

DiSCo

Ente Regionale per il Diritto
allo Studio e la promozione
della Conoscenza

Decreto del Direttore Generale n. 2 del 4 dicembre 2019

Avviso per la ricerca di professionalita esterna per |'atfidamento dell'incarico di
dirigente dell' Area Risorse Leconomiche e Finanziarie dell'Ente DiSCo. Nomina
della Dott.ssa Laura Toti.

IL DIRETTORE GENERALE

la legge regionale Lazio 27 luglio 2018, n® 6 “Disposizioni per il riconoscimento
e il sostegno del diritto allo studio e la promozione della conoscenza nella
Regione™;

il decreto del Presidente della Regione Lazio N. T00016 del 06.02.2019
*Nomina del Presidente del Consiglio di amministrazione dell’Ente regionale
per il Diritto allo Studio e la promozione della Conoscenza — DiSCo™ che nel
dispositivo stabilisce: “di nominare il dott. Alessio Pontillo quale Presidente del
Consiglio di amministrazione dell’Ente regionale per il Diritto allo Studio e la
promozione della Conoscenza — DiSCo con decorrenza dal decreto di
costituzione del Consiglio di amministrazione dell’Ente, per la durata prevista ai
sensi dell’articolo 7, comma 2 della legge regionale n. 6/2018;”

il decreto del Presidente della Regione Lazio N. T00211 del 07.08.2019
*Costituzione del Consiglio di amministrazione dell’Ente regionale per il Diritto
allo Studio e la promozione della Conoscenza — DiSCo” (BURL N. 69 del
27/08/2019): “di costituire il Consiglio di amministrazione dell’Ente regionale
per il Diritto allo Studio e la promozione della Conoscenza — DiSCo, ai sensi
dell’articolo 8, comma 1 della legge regionale 27 luglio 2018 n. 6, con
decorrenza dall’efficacia della nomina di cui sopra;

che in data 25 settembre 2019 si ¢ insediato il Consiglio di Amministrazione
dell’Ente regionale per il Diritto allo Studio e la promozione della Conoscenza —
DiSCo;

il Decreto del Presidente della Regione Lazio del 15 novembre 2019 N.T00275
avente ad oggetto “Integrazione del Consiglio di amministrazione dell'Ente
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preso atto

visto

vista

visti, inoltre,

regionale per il Diritto allo Studio e la promozione della Conoscenza —
DisSCo™;

che in data 26 novembre 2019 si é insediato il Consiglio di Amministrazione
dell’Ente regionale per il Diritto allo Studio e la promozione della Conoscenza
DISCo, composto da cinque membri, (ra cui il Presidente;

il decreto del Commissario Straordinario n. 13 del 10/05/2019 avente ad oggetto:
“Approvazione riorganizzazione temporanea delle strutture dell’Ente regionale
per il diritto allo studio e la promozione della conoscenza - DiSCo in attuazione
della legge regionale n. 6/2018™;

la delibera del Consiglio di Amministrazione di DiSCo, n. 14 del 13 novembre
2019 avente ad oggetto: Nomina del Direttore Generale dell’Ente Regionale per
il Diritto allo Studio e alla Conoscenza — dott. Paolo Cortesini;

il decreto del Direttore Generale n. 1 del 8 febbraio 2019 con il quale viene
affidato I'incarico a tempo determinato di Dirigente dell’Area 2 “Risorse
Umane™;

il decreto del Direttore Generale n. 2 del 27 giugno 2019 avente ad oggetto:
“Conferimento incarico di dirigente ad interim dell’Area 1 “Risorse Economiche
e Finanziarie™;

la determinazione direttoriale n. 1679 del 30 maggio 2019 con la quale & stato
conferito I'incarico di Posizione Organizzativa 2.2. “Trattamento Giuridico del
Personale™;

preso atto che

con determinazione n. 3759 del 10 dicembre 2018 & stato approvato uno
specifico avviso di ricerca di professionalitd esterna per I’affidamento
dell'incarico di dirigente dell’Area Risorse Economiche e Finanziarie dell’Ente
DiSCo alla quale si rinvia per relationem;

con determinazione n. 2090 del 27 giugno 2019 ¢ stata nominata la
Commissione Esaminatrice per la valutazione delle candidature pervenute a
seguito del sopra-menzionato avviso con particolare riferimento agli artt. 6 e ss;



@DiSCo

LAZI

con determinazione n. 2607 del 6 seltembre 2019 I’Amministrazione ha

provveduto alla moditica della composizione della citata Commissione;

con nota n. 56452 del 27 novembre 2019 la Commmissione Hsaminatrice ha
inoltrato la conclusione delle attivita di valutazione all attenzione del Direttore

Cienerale dell"Ente;
constatato che

dall’esame degli atti della Commissione emerge che il citato organismo,
seguendo le indicazioni dell’avviso, con particolare riferimento all’art. 6, ha
provveduto, prioritariamente, alla verifica della correttezza della domanda ed
alla conformita delle dichiarazioni rese dai 14 candidati sul possesso dei requisiti
richiesti per la partecipazione alla procedura;

dai medesimi verbali risulta che la Commissione ha esaminato i curricula dei
candidati riportando un giudizio motivato per ogni profilo proposto;

in data 27 novembre 2019 i candidati ammessi alla selezione sono stati convocati
per il colloquio previsto dalle procedure di selezione;

la Commissione ha concluso le operazioni di valutazione all’esito del colloquio
con le professionalita che si sono presentate presso la sede ed il luogo indicato
per le attivita di esame;

-

acquisiti i verbali predisposti dalla Commissione esaminatrice contrassegnati
con i numeri:

n. 1 del 9 ottobre 2019;
n.2 del 16 ottobre 2019;
n.3 del 22 ottobre 2019;
n.4 del 27 ottobre 2019;

considerato che

dai verbali nn. “3” e “4” emerge, in maniera inconfutabile e certa, un giudizio
unanime della Commissione nella preferenza accordata ad una dei candidati, la
Dott.ssa Laura Toti, la quale riporta un motivato giudizio particolarmente
significativo rispetto al resto dei candidati;

nel verbale n. “3”, la Commissione, chiamata ed esprimersi sui requisiti e
capacitd richieste dall’avviso, ha indicato, tra I’altro, che “la candidata ha un

profilo interessante qualificato per un percorso formativo apprezzabile e per una %



competenza e specifica conoscenza delle problematiche atlinenti la materia di
contabilita pubblica, finanza e tributi™;

nel successivo verbale n. "4", si legge, tra I'altro, che “la candidata dimostra una
buona capacita di inquadramenta dei problemi e di formalizzazione del processo
di fissazione degli obiettivi, dando prova di possedere una visione integrata e
sistemica dell’attivita svolta da tutta I'Area”,

dai giudizi espressi emerge una chiara indicazione sulla professionalita
maggiormente idonea a ricoprire I'incarico di Dirigente dell’Area 1 dell’Ente;

visti il D.lgs. 14 marzo 2013, n. 33, e s.m.i.;

il D.Igs. n. 165/2001 e s.m.i. concernente le norme generali sull’ ordinamento del
lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche;

I"art. 19, comma 6, del D.lgs. 30 marzo 2001 n. 165 s.m.i.;
Visti

il Decreto del Commissario Straordinario n. 27 del 12 novembre 2018,
concernente: "Adozione del bilancio di previsione finanziario 2019-2021
dell’Ente regionale per il diritto allo studio e la promozione della conoscenza -
DiSCo";

la Legge Regionale 28 dicembre 2018, n. 13 “Legge di Stabilita regionale
20197,

la Legge Regionale 28 dicembre 2018, n. 14 “Bilancio di previsione finanziario
della Regione Lazio 2019-2021” con la quale all’art. 6 “Approvazione dei
bilanci degli enti” alla lettera b) approva, tra gli altri, il bilancio di previsione per
'anno finanziario 2019 e pluriennale 2020-2021 dell’ Ente regionale per il
diritto allo studio e la promozione della conoscenza (DiSCo);

il Decreto del Commissario Straordinario n. 25 del 26/07/2019 avente ad
oggetto: “Adozione variazione n. 5: Assestamento generale e salvaguardia degli
equilibri di bilancio dell’esercizio 2019”;

la Delibera del Consiglio di Amministrazione n. 21 del 26.11.2019 — avente ad

oggetto: “Bilancio di previsione finanziario 2019-2021 di DiSCo: Adozione
Variazione n. 77;

su proposta del dirigente dell’ Area Risorse Umane, %



Decreta

i conformita con le premesse, che formano parte integrante e sostanziale del

dispositivo della presente determinazione

1

2)
3)
4)

5)

6)
7)

di affidare alla Dottssa Laura Toti Pincarico di Dirigente dell’Area 1, “Risorse
Economiche e Finanziarie” dell’Ente DiSCo per un periodo di anni tre a decorrere dal 4
dicembre 2019 e fino al 30 novembre 2022, sottoponendo l'incarico medesimo, alla
condizione risolutiva che lo stesso potra essere revocato in conseguenza della
riorganizzazione dell'Ente, in conformita all’art. 163 della Legge Regionale n. 6/2002. In
tal caso al dirigente interessato ¢ attribuito preferenzialmente un incarico equivalente a
quello revocato. In caso di conferimento di un incarico di posizione inferiore. al dirigente &
attribuita una retribuzione di posizione pari alla media fra quella in godimento e quella
relativa al nuovo incarico;

di dare atto che in virtd dell’incarico conferito ai sensi del punto 1, allo stesso sono
attribuiti tutti i compiti e le funzioni meglio specificati in premessa e nell’allegato contratto;

di adottare il relativo contratto che si allega alla presente e ne costituisce parte integrante e
sostanziale ed al quale si rinvia per ogni miglior dettaglio;

di incaricare la competente Area 2 di impegnare le risorse finanziarie necessarie alla
copertura del citato contratto;

di incaricare I’Area 2 di convocare la Dott.ssa Laura Toti per la sottoscrizione del
contratto individuale di lavoro per il conferimento dell’incarico di dirigente dell’Area 1
previa acquisizione della dichiarazione di insussistenza di cause di inconferibilita e
incompatibilita di cui all’art. 20 commi 1 ¢ 2, D.Igs. n 39/2013;

di dichiarare il presente atto immediatamente esecutivo;

di pubblicare il presente provvedimento sul sito istituzionale al seguente indirizzo :
http://www.laziodisco.it/amm-trasparente/ricerca-professionalita-esterna-per-laffidamento-
dellincarico-di-dirigente-dellarea-risorse-economiche-e-finanziarie-dellente-disco/:




