VERBALE N. 1

Procedura aperta sopra soglia per la conclusione di un accordo quadro con un unico operatore
economico ai sensi dell’art. 54 comma 3 del D.Igs. n. 50/2016 e smi per Paffidamento del setvizio di
somministrazione di lavoro. CIG 7720991B53 CUP F84D18000330009 — CUP F84D18000340009 — cup
F84118000130009 — CUP F84D18000350009 — CUP F84E18000170009 —~ CUP E84D18000370009 — CUP

F84D18000360009.

L’anno 2019, il giorno 19 del mese di a

prile alle ore 9,00 presso gli uffici di DiSCo in Via Cesare De Lollis, 24/

in Roma, nell'Ufficio (piano 1) del Dirigente dell’Area Risorse Umane, in qualita di Presidente, si ¢ insediata la

Commissione giudicatrice nominata con determinazione direttoriale n. 599 del 14
relationens, composta da:

marzo 2019, a cui si rinvia per

- Dott. Damiano Colaiacomao - Dirigente dell’Area 2 Risorse Umane - PRESIDENTE;

- Dott.ssa Bruna Nazzarri, funzionario di DiSCo, COMMISSARIO;

- Dott.ssa Barbara Bertagni, funzionario di DiSCo, COMMISSARIO;

- Sig.ra Laura Di Girolamo, dipendente di DiSCo SEGRETARIO Verbalizzante.

Il Presidente della Commissione, constata la presenza di tutti i componenti e prende atto che non risultano
incompatibilita degli stessi con gli Poperatori economici concorrenti, come da dichiarazioni gia rese all’'Ufficio

competente,

PREMESSO

- che con determinazione direttoriale n. 3720 del 5 dicembre 2018, alla quale si rinvia per miglior dettaglio e
conoscenza e con la quale é stato nominato RUP ling. Mauro Lenti, é stata indetta una procedura aperta sopra
soglia per la conclusione di un accordo quadro con un unico operatore economico per Paffidamento del servizio

di somministrazione di lavoro;

- che il RUP, dopo la prima fase di valutazione della documentazione amministrativa, ha comunicato al
Presidente della Commissione Uelenco dei partecipanti, di seguito indicati, ammessi al prosieguo della procedura:

OPERATORI ECONOMICI

PROTOCOLLO

ORARIO

1 [ Manpower S.rl. Via G.Rossini, n. 6/8 — 20122

Milano

0005706/19 del 10
gennaio 2019

10:39 del 10/01/2019 |

2 | Orienta S.p.A. Via Luigi Schiavonetti n. 270/300

00173 Roma

0007291/19 del 10
gennaio 2019

13:07 del 10/01/2019

3 | Humangest S.p.A. Via Vomano, n6 65129

Pescara

0009463/19 del 11
gennaio 2019

8:18 del 11/01/2019

4 | Gi Group Sp.A Piazza IV Novembre, 5 20124

Milano

0009706/19 del 11
gennaio 2019

8:37 del 11/01/2019

5 | Umana Via Colombara, 113

(VE)

30176 Marghera

0010355/19 del 11
gennaio 2019

9:33 del 11/01/2019

Synergie Italia Agenzia per il lavoro Via Pisa, 29
10152 Torino (T'O)

0011354/19 del 11
gennaio 2019

10:44 del 11/01/2019

Randstad Italia SpA Via R. Lepetit n. 8/10 20124
Milano

0011382/19 del 11
gennaio 2019

10:54 del 11/01/2019

Atticolol Viale della Civilta Romana 7 00144
Roma

0011754/19 del 11
gennaio 2019

11:29 del 11/01/2019

- che ¢ stata comunicata, tramite pubblicazione sul sito internet istituzionale di Di5Co, alle societa sopra indicate
Papertura dell’offerta tecnica alle ore 10:00 del giorno 19 aprile 2019, presso la sede centrale di DiSCo, cosi come
previsto al punto 20, comma 2, del Disciplinare di Gara;

% &



- che, la Commissione, ai fini della verifica degli elementi di cui al punto 16 del citato disciplinare di gara (la busta
“B” — Offerta Tecnica deve contenere “a pena di esclusione” la relazione tecnica dei servizi offerti nonché tutti
gli elementi contenuti nel citato punto) si determina, ad utilizzare nell'odierna seduta pubblica, una scheda di
supporto di cui all’Allegato 1, al presente verbale,

Concluse le operazioni di rito, il Presidente della Commissione dichiara chiusa la seduta alle ore 9,20 ed invita i

Componenti a recarsi presso la Sala Conferenze sita in Via Cesare De Lollis 22, dove si terra la prima seduta
ubblica per Papertura della Busta “B” contenente offerta tecnica, come da comunicazione istituzionale.
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APERTURA BUSTA "B" - PROCEDURA APERTA SOPRA SOGLIA PER LA CONCLUSIONE DI UN ACCORDO QUADRO CON UN UNICO OPERATORE ECONOOMICO AI SENSI DELL’ART. 54, COMMA 3, D.LGS. 50/2016 E S.M.LI. PER L’AFFIDAMENTO DEL

SERVIZIO DI SOMMINISTRAZIONE LAVORO.
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