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INFORMAZIONI PERSONALI

Nome

Telef‘qno
E-mail
Nazionalita
Data di nascita

Esperienza lavorativa

nelle PP.AA.
= Date
= Nomea e Indirizzo del datore
di lavaro

» Tipo di azienda e settore
= Tipo di impiego

= Date

= Nome e indirizzo del datore
di lavoro

» Tipo di azienda e settore
# Tipo di impiego
« Principali mansioni & resp.

Date

'« Nome e indirizzo del datore
di lavero

= Tipo di azienda e settore
= Tipo di Impiega

Alessandro Gaetani

+39 349 1091912
alexgaetani i

[taliana
15 settembre 1972

Competenze maturate nell’ambito di diversi incarichi professionali

Marzo 2018
Azienda QOspedaliera San Giovanni Addolorata di Roma

Pubblica Amministrazione - Sanita

ldoneo all'awviso pubblico, per titoli e colloguio, per la copertura di un posto da
Dirigente Amministrativo, esperto in materia di personale,

da 01 aprile 2016 ad oggi
Laziodisu — {ora, DiSCa)
Via Cesare De Lollis 24/b - Roma

Pubblica Amministrazione

Incarico di Posizione Organizzativa — Uff Orientamento al Lavoro - Area Fondi
strutturali

Responsabile dei progetti "Porta Futuro Network University” e “Coworking",
nell'ambito del piano straordinario GENERAZIONI, POR 2014/2020 - progeti “FPorta
Futuro Lazio”, “Hub Culturali Socialita e Lavoro”, “Potenziamento Atenei”,
"Tutoraggio degli studenti universitari detenuti" nell'ambito del piano siraordinario
GENERAZIONI I1, POR 2014/2020

01 dicembre 2015

Laziodisu — Ente per il Diritto allo Studio universitario —

Via Cesare De Lollis 24/b - Roma

Pubblica Amministrazione

Funzionario Amministrative in comando I
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= Date

= Nome e indirizzo del datore
di lavoro

= Tipo di azienda e settore
Tipo di
impiego

¢ Principali seminari,

Date

= Nome e indirizzo del datore
di lavoro

# Tipo di azienda e settore
» Tipo di impiego

Date

« Nome e indirizzo del datore
di lavoro

» Tipo di azienda e sattore

= Tipo di implego

Date

= Nome e indirizzo del
datore di lavoro

= Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

* Date

*  Nome e indirizzo del

Ufficia Orientamento al Lavoro

Dicembre 201 |-Novembre 2015

Citta Metropolitana di Roma Capiialé (ex Provincia di Roma)
Via Rolando Vignali n. 14

Pubblica Amministrazione

Relatore di vari seminari

* “JOBS ACT E NUOVE POLITICHE DEL LAVORQ", organizzato per gli operatori del
nuove centro Porta Futuro Bari;

* "MERCATO DEL LAVORQ IN MOVIMENTOQ: GARANZIA GIOVANI E DINTORNI",
organizzato all'interno della manifestazione Fare Turismo 2015

* “GARANZIA GIOVANI: GLI INTERVENTI NELLA PROVINCIA DI ROMA",
organizzato all‘interno della manifestazione Fare Turismo 2014

* "APPRENDISTATO: LE NOVITA' DAL TESTO UNICO DEL 2011 ALLA RIFORMA
FORNERO DEL 2012", organizzato a Porta Futuro Testaccio

* "LE NOVITA DELLA RIFORMA FORNERO IN TEMA DI RISOLUZIONE DEL
RAPPORTO DI LAVORO", organizzato a Porta Futuro Testaccio

* "RISOLUZIONE DEL RAPPORTO DI LAVORO ED ADEMPIMENT! PRESSO |
CENTRI PER L'IMPIEGQO E INPS", organizzato a Porta Futuro Testaccio

Settembre 2014- Novembre 2013

Citta Metropolitana di Roma Capitale (ex Provincia di Roma)
Viat Rolando Vignali, n. 14

Pubblica Amministrazione ,

Partecipa, in qualita di Responsabile dell’Ufficio “Politiche del Lavoro e Osservatorio sul
mercato del lavoro e sugli esiti occupazionali” della Provincia di Roma, alle riunioni
della “Consulta regionale dei servizi regionali per I'lmpiego del Lazio”, finalizzate — tra
le altre - alla gestione di progetti di politica attiva del lavora finanziati da fondi FSE

Ottobre 2013- Novembre 2015

Citta Metropolitana di Roma Capitale (ex Provincia di Roma)

Via Rolando Vignali, n. 14

Pubblica Amministrazione

Partecipa, in qualita di Responsabile dell'Ufficio “Politiche del Lavoro e Osservatorio sul
mercato del lavoro e sugli esiti occupazionali” della Provincia di Roma, alle riunioni
preparatorie e di gestione organizzativa del programma europeo Garanzia Giovani,
convocate dalla Regione Lazio

Luglio 2014

Citta Metropolitana di Roma Capitale (ex Provincia di Roma)
Via Rolando Vignali, n. 14

Pubblica Amministrazione

Presidente della Commissione Esaminatrice per le prove di esame del corso Energy
manager

Luglio 2013 - Settembre 2014
CittA Metropolitana di Roma Capirale (ex Provincia di Roma)
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datore di lavoro
Tipo di azienda o settore
= Tipo di impiego

Date

Nome ¢ indirizzo del datore di
lavoro

Tipo di azienda o settore
Tipo di impiego

Date

Nome e indirizzo del
datore di lavoro

Tipo di azienda o settore
Tipo di impiego

Date

Nome & indirizzo del
datore di lavoro

Tipo di azienda o settore

Tipo di impiego

= Date

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

» Tipo di azienda o settore
- * Tipo di impiego

= Date

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
= Tipo di impiego

ALCUNE ATTIVITA SVOLTE A
LAZIODISU/DISCO

Via Rolando Vignali, n. 14

Pubblica Amministrazione

Componente del “Gruppo lavore” istituito nell'ambito del progetto FEG-AGILE,
finalizzato all’individuazione delle migliori misure di politica attiva per i soggetti
occupati nella societa Agile Srl

Luglio 2013— Novembre 2015

Citta Metropolitana di Roma Capitale (ex Provincia di Roma)

Via Rolando Vignali, n. 14

Pubblica Amministrazione

Incarico di Posizione Organizzativa - Responsabile dell'Ufficio “Politiche del Lavoro e
Osservatorio sul mercato del lavoro e sugli esiti occupazionali” della Provincia di Roma

Febbraio 2011 -Giugno 2013
Provincia di Roma
Via Rolando Vignali, n. 14

Pubblica Amministrazione
Incarico di Posizione Organizzativa - Responsabile dell’ Ufficio “Politiche del Lavoro™ della
Provincia di Roma

Luglio 2010 — Gennaio 2011
ex Provincia di Roma
Via Jacopo Torriti, n. 11

Pubblica Amministrazione

Vice responsabile Centro per I'Impiego di Roma — Torre Angela

Novembre 2009
Provincia di Roma

Pubblica Amministrazione
Vincitore del concorso pubblico per Funzionario Amministrativo — liv. D

Dicembre 2001
Provincia di Roma

Pubblica Amministrazione
Vincitore del concorso pubblico per Istruttore Amministrativo — liv. C

e Presidente “Sub Commissione - Valutazione tecnica delle proposte
progettuali relative all’avviso pubblico “Progetto Torno Subito" - varie
edizioni;

s Direttore dell’Esecuzione del Contratto inerente “Accordo quadro con un
operatore economico ai sensi dell'art. 54 comma 3 del d. lgs. n. 50/2016 e
smi per I'affidamento del servizio di comunicazione, organizzazione eventi e
servizi accessori per il progetto “generazioni” por-fse 2014/2020 - estensione
contrattuale ai sensi dell’art. 106 comma 12 d.lgs. 50/2016 per la promozione
e diffusione del progetto “officina delle arti pier paolo pasolini*;
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ISTRUZIONE E FORMAZIONE

Data
Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

Qualifica conseguita

Data

Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

Qualifica conseguita

PARTECIPAZIONE AD ALCUNI
CORSI DI
AGGIORNAMENTO

Commissario di gara e Segretario verbalizzante della “Procedura negoziata
per affidamento in concessione del servizio di lavanderie self service
professionali per le residenze di Laziodisu per il periodo di quattro annni";

Commissario di gara della “Procedura aperta per la conclusione di un
accordo quadro con un operatore economico ai sensi dell’art. 54 comma 3 del
d.lgs. n. 50/2016 e smi per I'affidamento del servizio di comunicazione,
organizzazione eventi e servizi accessori per il progetto “generazioni” por-fse
2014/20207;

Segretario verbalizzante di gara della “Procedura aperta per 'esecuzione dei
lavori di “realizzazione di residenze e servizi correlati per gli studenti presso
I'area dello SDO di Pietralata, Roma —dm n. 26/2011 —dmn. 27/2011 = dm.
n. 127/2011 (1. n. 388/2000)”

‘Maggio 2003

Ministero del Lavoro ¢ delle Politiche Sociali

Abilitazione all’esercizio della professione di Consulente del Lavoro

Febbraio 2000

Universita di Roma Tor Vergata — Laurea vecchio ordinamento Tesi in Diritto del
Lavoro: “I contratti di riallineamento retributivo™

Dottore in Economia e Commercio

Dal 2107 ad oggi:

v

“Contabilita pubblica e bilancio”, realizzato dalla dott.ssa Paola Mariani per i
dipendenti di DiSCo;

“Percorso professionalizzante di rafforzamento della capacitd amministrativa e
tecnica del personale Laziodisu™, realizzato da Eurosportello per i dipendenti
di LAZIODISU;,

“Gli affidamenti sotto soglia ¢ la valutazione delle offerte nel nuovo codice
appalti e nelle linee guida ANAC”, realizzato da Format s.r.1. per i dipendenti
di LAZIODISU;

Luci sul Lavoro 2018 - Montepulciano

s partecipazione al workshop "Servizi e/o politiche attive: quali

prospettive?"

Assolavoro - Milano

s partecipazione all'evento “Decreto Dignita — incontro con le Agenzie

associate” (settembre 2018)

. pmtécipaziune alla tavola rotonda “Politiche attive e Servizi al Lavoro:

prospettive, problemi, soluzioni™ (ottobre 2018)
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PARTECIPAZIONE - COME
RELATORE/DOCENTE - A
SEMINARI E CONVEGNI

Data

Nome e tipo di Istituto di istruzione o
di formazione

Qualifica conseguita

Data

» Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Titolo/tipologia tematiche
affrontate

Data
* Nome e tipo di istitute di istruzione
o formazione

= Titolo/tipologia tematiche
affrontate

Data

* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Titolo/tipologia tematiche
affrontate

Data

iversita degli studi dj TRE

ipazione al "Forum pel
Ec ia dell’Universitd deeli studi di TRE

*  "Tavola rotonda: Industria 4.0, Innovazione, Occupazione ¢ Welfare",

e "Le conseguenze del licenziamento illegittimo dopa la sentenza della
Corte Costituzionale”

¢ "Contratto a termine e somministrazione dopo la legge 9 agosto 2018, n.
96 - Problemi interpretativi del regime transitorio”

e "Contratto a termine e somministrazione dal “Decreto dignita” alla Legge
di conversione - Analisi dei primi problemi applicativi e riflessi sul
contenzioso del lavoro"

= "Retribuzione, premi di produttivitd ¢ welfare aziendale"

= "Controllo dei lavoratori e privacy: gli orientamenti applicativi del
Garante, dell’Ispettorato e della magistratura"

s "Giustificato motivo soggettivo e licenziamento disciplinare"
s “Collaborazioni autonome e lavoro agile”
* ‘“Le collaborazioni etero-organizzate”

Dicembre 2018
ANPAL

Docente Fascia A - progetto “YES [ start up — Formazione per [’Avvio d’Impresa”
Maggio 2017 - ad oggi
Assolavoro

Relatore di vari seminari a Roma e Milano sulla tematica “ Riduzione del costo del
lavoro ed incentivi alle assunzioni”, rivolte agli operatori delle Agenzie di
Somministrazione, associate ad Assolavoro;

Maggio 2018

Soleo Srl

Relatore al seminario “Riduzione del costo del lavoro ed incentivi alle assunzioni —
le novita del 2018"

Marzo 2018

Brain at work

Relatore al seminario “Incentivi alle assunzioni: il quadro normativo per il 2018,
presso il Centro Congressi Frenteani, in occasione del Career Day “Brain at work -
Roma Edition™

Ottobre 2017
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* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Titolo/tipologia tematiche
affrontate

Data
* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Titolo/tipologia tematiche
affrontate

Data
* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

= Titolo/tipologia tematiche
affrontate

Data
» Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

= Titolo/tipologia tematiche
affrontate

Data
» Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

= Titolo/tipologia tematiche
affrontate

Data
» Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

= Titolo/tipologia tematiche
affrontate

Data

= Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

= Titolo/tipologia tematiche
affrontate

Data

* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Titolo/tipologia tematiche

Brain at work

Relatore al seminario “I tirocini: istruzioni per 'uso”, presso il Centro Congressi
Frenteani, in occasione del Career Day “Brain at work - Roma Edition”

Maggio 2017
Academy ELIS

Relatore al seminario “La gestione delle risorse umane con I'utilizzo del software
HRM ValQOre™;

Marzo 2017
Brain at work

Relatore al seminario ““Il mio primo contratto di lavoro: tutele e doveri per i
giovani studenti e laureati”, presso il Centro Congressi Frenteani, in occasione del
Career Day “Brain at work - Roma Edition”

Gennaio 2017 — Ottobre 2018
Link Campus University

" Docente — nell’ambito di 3 edizioni del Master in Management dei Servizi e delle

Politiche del lavoro = di vari seminari su “Sistemi ed incentivi al lavoro”,

Febbraio 2016 — Dicembre 2016
Aperiam Srl

Docente per varie giornate di corso dal titolo “Jobs Act e dintorni” e “Diritto del
lavoro - le novita del 2017".

Novembre 2015
Brain at work

Relatore al seminario “Lavoro e professioni: le figure e le competenze
maggiormente ricercate dalle imprese”, presso il Centro Congressi Frenteani, in
occasione del Career Day “Brain at work - Roma Edition”

Aprile 2015

ISPER

Relatore al seminario “Gli strumenti normativi per la gestione degli organici e delle
crisi aziendali”

Marzo 2015
IPSOA

Relatore ad Arezzo al seminario “Incontri Aggiornamento lavoro — la flessibilita in

Cv Alessandro Gaetani |

/4
A,



affrontate

Data
* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Titolo/tipologia tematiche
affrontate

Data
= Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Titolo/tipologia tematiche
affrontate

Data

» Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Titolo/tipologia tematiche
affrontate

Data

* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Titolo/tipologia tematiche
affrontate

Data

= Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Titolo/tipologia tematiche
affrontate

Data
* Nome ¢ tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Titolo/tipologia tematiche
affrontate

Data
= Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

= Titolo/tipologia tematiche
affrontate

: Data
= Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Titolo/tipologia tematiche
affrontate

Data

entrata — contratti a tempo determinato, indeterminato ed apprendistato™

Novembre 2015 - Dicembre 2015
[PSOA

Relatore di vari seminari “Incontri Aggiornamento lavoro - Esternalizzazione
dell’attivita produttiva: appalti e DURC”

Marzo 2014
ISPER

Relatore al seminario “Gli strumenti normativi per |a gestione degli organici e delle
crisi aziendali”

Ottobre 2013
[PSOA

Relatore di vari seminari “Le novitd in materia di flessibilita in entrata — contratti a
tempo determinato, indeterminato ed apprendistato”

Aprile 2013
ISPER

Relatore al seminario “Gli strumenti normativi per [a gestione degli organici e delle
crisi aziendali”

Dicembre 2012 -
Consiglio Provinciale dell’Ordine dei Consulenti del Lavoro di Isernia

Relatore al Convegno “Il nuovo Testo Unico dell’ Apprendistato — Gli aspetti critici
della cd. legge Fornero” '

Gennaio 2009 - Dicembre 201 |
Studio di Consulenza del Lavoro — Giuseppe Marini

Relatore in vari seminari & corsi di formazione, su tematiche quali: Contrattualistica
ed assunzioni agevolate (es. Apprendistato) — le novita del CCNL Commercio —
Riforma del mercato del lavoro - Risoluzione del rapporto di lavoro.

Novembre 2008 — Giugno 2010
ELEA

Relatore in vari seminari nell’ambito del progetto “IN REGOLA — Emersione e
legalita per un lavoro sicuro™ su tematiche inerenti la Sicurezza sui luoghi di lavoro.

Marzo 2008 — Maggio 2008
STOGEA

Docente al Master in diritto del lavoro ed amministrazione del personale.

Gennaio 2008

-E Alessandro Gaetani |



= Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Titolo/tipologia tematiche
affrontate

PUBBLICAZIONI ED ARTICOLI

Data
« Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

= Titolo/tipologia tematiche
affrontate

Data
« Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

= Titolo/tipologia tematiche
affrontate

Data
* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

» Titolo/tipologia tematiche
affrontate

Data
* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

= Titolo/tipologia tematiche
affrontate

Data
= Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

« Titolo/tipologia tematiche
affrontate

Data
= Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

= Titolo/tipologia tematiche
affrontate

Data

= Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

Teleperformance SpA

Docente al corso di formazione in diritto del lavoro ed amministrazione del
personale.

Marzo 2018
Il Sole 24 Ore

Co-Autore dell’Instant book “Assunzioni Agevolate — Guida operativa a tutti i
benefici in vigore dal 01 gennaio 20187,

Gennaio 2017
11 Sole 24 Ore

Co-Autore dell’Instant book *Assunzioni Agevolate — Guida operativa a tutti i
benefici in vigore dal 01 gennaio 2017”,

Febbraio 2016 — ad oggi
Brain at work

Autore di news ed approfondimenti settimanali di diritto del lavoro ed
amministrazione del personale

Aprile 2012 - ad oggi
Studio di Consulenza del Lavoro Cristiano Marini

Autore di news ed approfondimenti settimanali di diritto del lavoro ed
amministrazione del personale — aggiornamento settimanale di schede riepilogative
del contratto di apprendistato adottato dai vari CCNL

Maggio 2015
1l Sole 24 Ore

Co-Autore della rivista “Assunzioni agevolate - legge di stabilitd 2015 e Jobs Act”

Luglio 2014 — ad oggi
Il Sole 24 Ore — banca dati Sistemna Frizzera

Autore del Vademecum “Le assunzioni agevolate in tabella” — aggiornamento
settimanale di schede riepilogative dei vari incentivi alle aziende (tra i quali, anche
il contratto di apprendistato)

Luglio 2013
Il Sole 24 Ore (rivista: “La nuova riforma del lavoro™)
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* Titolo/tipologia tematiche
affrontate

Data
* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

= Titolo/tipologia tematiche
affrontate

Data

« Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Titolo/tipologia tematiche
affrontate

Data
= Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Titolo/tipologia tematiche
affrontate

Data

* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

« Titolo/tipologia tematiche
affrontate

CAPACITA E COMPETENZE
PERSONALI

PRIMA LINGUA

= Capacita di lettura
= Capaciré di scrittura
Capacita di espressione orale

. CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

CAPACITA E ARTISTICHE COMPETENZE

Co-Autore dell’articolo “Le altre assunzioni agevolate in tabella”

Aprile 2009 — Marzo 2012
WikiLavoro Srl (rivista on line “Labour point™)

Autore di news ed approfondimenti settimanali di diritto del lavoro ed
amministrazione del personale - aggiornamento settimanale di schede riepilogative
del contratto di apprendistato adottato daf vari CCNL

Marzo 2011
Maggioli Editori Srl

Co-Autore del Manuale di diritto del lavoro “*Amministrazione del personale”

Dicembre 2004
Il Giurista del lavoro

Autore dell’articolo “Clausole vessatorie e contratti di massa: quali garanzie per i
lavoratori beneficiari?”

Ottobre 2004
Il Giurista del lavoro

Autore dell'articolo “Riforma delle pensioni e superbonus: partenza ad ostacoli”

COMPETENZE APPROFONDITE IN TEMA DI DIRITTO DEL LAVORO,
POLITICHE DEL LAVORO, DIRITTO AMMINISTRATIVO,

LE COMPETENZE ACQUISITE RIGUARDANO SIA IL SETTORE DELLA  PUBBLICA
AMMINISTRAZIONE (CON PARTICOLARI CONOSCENZE NEL SETTORE ENTI LOCALI) CHE
QUELLO DELLA LIBERA PROFESSIONE. BUONA ESPERIENZA NELLA GESTIONE DI
PROGETTI, OTTIME CAPACITA NELLA COMUNICAZIONE DEGLI EVENTL

Inglese

Buono
Buono
Buono

OTTIME CAPACITA DI COMUNICAZIONE E RELAZIONALL: CAPACITA DI CONSIDERARE IL
PUNTO DI VISTA DEGLI ALTRI, UNA BUONA CAPACITA DI LAVORARE [N TEAM SIA CON
PARI LIVELLO SIA N CASO DI COORDINAMENTO DI RISORSE.

PIANIFICAZIONE, ALLOCAZIONE RISORSE DISPONIBILI, FLESSIBILITA, CAPACITA DI
NETWORK, CAPACITA DI NEGOZIARE, COMPETENZE ACQUISITE DURANTE IL PERCORSO
FORMATIVO E LAVORATIVO

CHITARRISTA BLUES, SUONA CON IL PROPRIO GRUPPO IN VARI
LOCALI DIROMA
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CAPACITA E COMPETENZE TECNICHE bl Ottimo utilizzo di strumenti informatici, ottimo utilizzo del pacchetto office per
Windows (word, excel, PPT, Access), Piattaforma per 'e-learning Moodle,

Applicativo HALLEY
& Conoscenza di strumenti di comunicazione telematica: posta elettronica,mailing

list, ottime capacita di ricerca su web.
PATENTE O PATENTI _ Patente di guida B

N.B. Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n. 196 ¢ s.m.i..

IV/La sottoscrittofa dichiara di essere consapevole che ogni dichiarazione mendace sard punita ai sensi del Codicé Penale secondo quanto prescritto
dall'art, 76 del D.P.R, 445/2000 ¢ che, inoltre, qualora dal controllo effettuato emerga la non veridicita del contenuto di taluna delle dichiarazioni rese,
decadra dai benefici conseguenti al provvedimento eventualmente emanato sulla base della dichiarazione non veritiera ( art. 75 D.P.R. 445/2000).

1} sottoscritto, altresl, autorizza la Regione dell’Umbria al trattamento dei propri dati personali, ai sensi del Reg UE 2016/679.

Roma 20 maggio 2019
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