VERBALE N. 6

Procedura negoziata ai sensi dell’art. 36, comma 2 lett. b) e comma 6 del D.lgs 50/2016 ¢ smi
per la conclusione di un accordo quadro con un unico operatore economico ai sensi dell'art. 54
comma 3 del d. lgs. 50/2016 e smi per Paffidamento del servizio di assistenza e di
manutenzione dei software applicativi di DiSCo relativi alla gestione delle Aree Finanza e
Controllo, Risorse Umane, Affari Generali e Gare e Contratti per il periodo di due anni,
attraverso la procedura RDO - Richiesta Di Offerta Del Mercato Elettronico Della Pubblica
Amministrazione CIG 7634096F4C

[’anno 2019, 1l giorno 14 del mese di gennaio alle ore 10,30 presso gli uffici di DiSCo ex Laziodisu in
Via Cesare De Lollis, 24 in Roma, in seduta riservata, si é riunita, appositamente convocata la
Commissione giudicatrice nominata con determinazione direttoriale n. 3248 del 09 novembre 2018, a
cul si tinvia per relationers, composta da:

- Dott. Riccardo DPignatelli, Direttore Amministrativo del Presidio Lazio Meridionale —

PRESIDENTEHE;
- Sig. ra Bruna Nicolat P.O. del Servizio 2.3 “Tommagions ¢ Procedimenti  Disciplinar” —
COMMISSARIO

- Dottssa Laura Tod, P.O. del Servizio 1.3. “Spese” — COMMISSARIO e SEGRETARIO
verbalizzante

Il presidente, constatata la presenza dei membri della commissione, dichiara validamente costituito il collegio,
con inizio dei lavori alle ore 11,00,

Alle ore 11,15 inizia la seduta con I'audizione del Rup Ing. Leonardo Farnesi in esito alla richiesta all'uopo inviata
con prot. N, 6870/19 del 10/1/19 allegata in copia. 1

L’audizione termina alle ore 12:00, il Rup abbandona la sedurta; la stessa prosegue con i Presidente ed i
component della Commissione per la valutazione del criterio C5 - SUB CRITERIO 1.

La segreteria metre a disposizione gli atti relativi alle due offerte concorrenti.

La Commissione richiamato il verbale n. 5 cwi si rimanda per relationsm, procede al confronto delle offerte
tecniche delle due Societa relativamente al criterio C5 - SUB CRITERIO 1: copertura dei profili professionali
richiest,

TUTTO CIO’ PREMESSO

Vengono predisposte dedotte dal Disciplinare le matrici di attribuzione dei punteggi da parte del commissari
relative al €5 - SUB CRITERIO |: copertura dei pruﬂ.[i professionali richiesti.

51 procede quindi ad una lettura comparata delle offerte tecniche delle soc. SINCON S.R.L. e soc. TINN SRL
avendo la Commissione gia acquisito il contenuto delle prestazioni richieste dalla S.A. nel Capitolato d’Oneri. )

Ciascun Commissatio prende autonomamente nota delle migliorie presentate dalle due Societa nell’'offerta
techica di gara e ciascuno provvede ad attribuire la propria valutazione nel rispetto della graduazione indicata nel
disciplinare di gara.

Dalle offerte si evidenzia che i profili da esaminare present dalla soc. SINCON 5.R.L. risultano essere n. 10
(dieci) unita, nel rispetto delle figure richieste dal capitolato art. 6.

[ profili da esaminare presenti dalla soc. TINN SRL risultano essere n. 16 (sedict) unita, nel rispetto delle figure
richieste dal suddetto capitolato. t




5i procede quindi all'esame degli stessi nell’ordine delle offerte delle societi SINCON S.R.L. e soc, TINN SRL.

Le schede di valutazione, distinte per ciascun Commissario, sono riportate nel presente verbale quali allegati.

[l punteggio assegnato alle due concorrenti circa il sub criterio 5.1 € riportato nella tabella che segue:

C5-5UB CRITERIO 1 (SC 12).copertura dei profili professionali richiesti

Coafficients
Ditte valutato C??Ifiﬂ:ma Cu:;:f::::tn Somma dal Madia dei Coefficient! t’:':"“ m:’f" Punti
Commissario LMD coefficienti attribuiti | coefficientl dafinitivi SHna A assegnati
i Cammissario 2| Commissario 3 sub critaria
SINCON S.rl. 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000 5 0,00
TINN S.r.l. 1,00 1,00 1,00 3,00 1,00 1,000 5 5,00
Max coefliciente madio 1,00

La Commissione procede allesame del C5 - SUB CRITERIO 2: :adeguatezza delle esperienze lavorative pet
clascuno dei profili professionali richiesti.

Si procede quindi ad una lettura comparata delle offerte tecniche relative al criterio SUB CRITERIO suddetto.

Ciascun Commissatio provvede autonomamente ad attribuire la propria valutazione nel rispetto della
graduazione indicata nel disciplinare di gara.

Le schede di valutazione, distinte per ciascun Commissario, sono riportate nel presente verbale quali allegati.

11 punteggio assegnato alle due concorrenti circa il sub criterio 5.2 & riportato nella tabella che segue:

C5 - 5UB CRITERIO 2 (SC 13).adeguatezza delle esperienze lavorative per clascuno dei profili professionall richiesti

Coefficienta Caettici Coaff &
G valutato “:"u‘t’;":“ ‘td'::‘:g“ Sorma dai Mediadel | Gaetticienti ..:T;:mu Punti
Com m::urln e B e coefflcienti attribultl | coafficianti dafinitivi wub EFitaris assagnati
SINCON S rl. 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000 5 0,00
TINN S.r.l. 1,00 1,00 1,00 3,00 1,00 1,000 5 5,00
Max coefficiente medio 1,00

La seduta ¢ sospesa alle ore 13:30 ed ¢ aggiornata alle ore 14:30, stessa sede.

Si riporta di seguito il report finale det punteggi attribuiti alle offerte tecniche delle due societi concorrenti e
relativa graduatoria provvisoria:

OFFERTA

CRITERI rmcmm

PUNTI

1 2 k] 4 5 8 7 8 9 10 1 12 12 ABEEGNAT

SINCONSrl. | 000 (10,00 0,00 10,00 3,00 0,00 0,00 2,00 0,00 3,00 0,00 0,00 0,00 28,00
TINN S rl. 10,00 (10,00| 10,00 10,00 0,00 3,00 2,00 2,00 4,00 3,00 1,00 5,00 5,00 67,00




Il Presidente, con successiva ¢ distinta comunicazione, provvedera a trasmertere al Rup Ing, Leonardo Farnesi i
punteggl delle offerte tecniche delle due societa concorrenti per i seguiti di competenza e la fissazione della
successiva seduta pubblica per I'apertura delle offerte economiche e Papprovazione della graduatoria finale.

La seduta ¢ sospesa alle ore 16:00.

Il Segretario provvede alla riconsegna della documentazione (offerte tecniche) al’Area3 Provveditorato e
Patrimonio - Servizio Gare e Contratti, che provvedera alla conservazione allinterno dell'apposito armadio
blindaro

Il presente verbale viene redatto in originale e firmato dai componenti della Commissione.

Letto, firmato e sottoscritto

N
\
- Dott. Riccardo Pignatelli - PRESIDENTE___\ || ~ |
Nl i 7
y i ,
- Dott.ssa Bruna Nicolai- COMMISSARIO \{ «y\——*'_ =
- Dott.ssa Laura Toti — COMMISSARIO e Segretatio Verba]izzarl:c ‘(_éVl

LS}
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= RDO R L O L]
Délla
SC 12 C5 - SUB CRITERIO 1:
Tabella di confranto a coppie realizzata dal commissario 1
Somma TOTALE
Ditta totale Coeff. A B RIGA
1 |SINCON S.r.l. 0 0,000 0 3 0 A
2 |TINN Sl 3 1,000
Punteggio Max ditta
TOTALE COLONNA
3 B

Pagina 1



Procedura negoziata al sensi dellart. 36, comma 2 I8it. b) @ comma & dal D.1gs 50/2016 a smi per |a conelusione dl un accordo
_ Guadro con un unico operatore ecanomico al sensi delf'an. 64 comma 3 del d. Igs. 50/2016 & smi per |'sffidamento del sarvizio di

assistenza e di manutenzions del software applicativi di BISCa relativi alla gestione delle Aree Finanza e Contrallo, Risorse Umane,
Aifarl Generali e Gare e Contrattl per || periede di due anni, altraverse |a pracedura RDO - Richiesta DI Offerta Del Mercale
Elsttronico Della Pubblicas Amministrazions

SC 1 3 Th - sUB CRITERIU Z
Tabella di confronto a copple realizzata dal commissario 1
Somma | . TOTALE
Ditta iotale | Coeff A & RIGA
1 |SINCON S.rl. A 0 0,000 0 2 0 A
2 |TINNS.r.l B 2 1,000
Punteggio Max ditta ‘ 2
TOTALE COLONNA
2

Pagina 1



Procedura negoziata ai sensi dell'art. 38, comma 2 lett. b) & comma & del D.Igs 50/2016 & smi per la conclusione dl un accordo
quadro con un unico operators economico al s=nsi dellart. 54 comma 3 del d. lgs. 50/2016 & smi per I'afidamento del servizio di

assistanza e dl manutenzione del software applicativi di DISCo relativi alla gestione dalle Aree Finanza e Controllo, Risorse
Umane, Affarl Generall @ Gare & Contrattl per |l periodo di due annl, attraverso |a procedura RDO - Richiesta Di Offerta Dal
Mercato Elettranica Dalla Pubblica Amministrazione

SC12 C5 - SUB CRITERIO 1:
Tabella di confronto a coppie realizzata dal commissario 2
Somma TOTALE
Ditta totale Coeff. A B8 RIGA
1 |SINCON &.r.l. A 0 0,000 0 3 0 A
2 |TINN S 1.l B 3 1,000
Punteggio Max ditta
TOTALE COLONNA
3 B

Pagina 1




Procedura negoziala &l sensi dell'art. 38, comma 2 lelt. b) & comma & del D lgs 50/2016 & smi per la conelusione di un Gecordo
quadra can un unico operatore econamico &l sansi dell'art 54 comma 3 del d. 1gs, 50/2016 e smi per I'afflidamenta del sarvizio di

aesistenza e di manutanzions-dai soflware applicativi di RiSCo relativi alla geslions dells Area Finanza & Controllo, Risorse
Umane, Affari Generali @ Gare & Contrattl per il parioda di due annl, attraverso la procadura RDO — Richiasta DI Offerta Del
Mercato Elettronico Delia Pubblica Amministrazions

C5-SUB CRITERIO 2:
SC 13
Tabella di confronto a coppie realizzata dal commissario 2
Somma ' TOTALE
Ditta wtale Coeff, A B RIGA
1 |SINCON Sirl. A 0 0,000 0 2 0 A
2 |TINN S.r.l. B 2 1,000
Punteggio Max ditta
TOTALE COLONNA
2 B
%

Pagina 1



Pracedura negoziala al sensl deliart. 36, comma 2 [eit. b) & cormma 6 del D lgs 50/2016 & smi per a conclusione di un accordo
guadra con un Unico operslore sconomico al sensl dell'an. 54 comma 3 del d. Igs. 50/2018 & emi per [affidamento del sarvizio di

assistenza e di manutenzions del soflware applicativi di DISCo relativi alla gestione delle Ares Finanza & Controllo, Risorse
Umane, Affarl Generall & Gare & Contrattl per il perfodo di due annl, attreverso |a procadura RDO - Richiesta Di Offerta Dal
Mercato Eleltranica Della Pubbliea Amministraziona

SC 12 C5 - SUB CRITERIO 1;
Tabella di confronto a coppie realizzata dal commissario 2
. Somma TOTALE
Di totate | C°™ iy e RIGA
1 |SINCON S.r.l, A 0 0,000 0 3 0 A
2 |TINN Sl B 3 1,000
Punteggio Max ditta
TOTALE COLONNA
3 B
[F

Pagina 1



Procedura negoziata al sansi delfart, 38, comma 2 (a1t b) & comma 6 del D.lgs 50/2016 & smi per la conclusiong di un accordo
guadra con un unico operatore aconamico al sensi dell'art. 54 comma 3 del d. lga. 50/2016 e smi per |'affidamento del sarvizio di

assistanza @ di manutenzions dei software applicativi di DISCo relativi alla gestione delle Ares Finanza e Controllo. Risorse
Umane, Affari Generall @ Gare & Contratti per il periodo di due anni, atiraversao la procedura RDO - Richiesta DI Offerta Dal
Mereato Elattronica Della Pubblica Amministrazianz

C5 - SUB CRITERIO 2;
SC 13
Tabella di confronto a coppie realizzata dal commigsario 3
Somma TOTALE
: A ‘
Ditta Htale Coeff B RIGA
1 |SINCON S.r.l. A 0 0,000 0 2 0 A
2 |TINN S.r.l B 2 1,000
Punteggio Max ditta
TOTALE COLONNA
2 B
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DiSCo

@Di SCo Iviato i1 10/01/2019

e P. 0008870/19 /RPOY/ 0]
e e pr CASER 1_PROTOCOLLO I

) (i
Presidio Territoriale Lazio Meridionale LT TR

Viale dellUniversitd/Via S.Angelo in Th.
Capus Folcara

03043 (FR)

pec: adisucassino@pec.laziodisu.it

Alla c. a. Ing. Leonardo Farnesi
RUP Procedimento Gara CIG: 7634096F4C

e, pc. Ai Sig. Commissari
dott.ssa Laura TOTT
dott.ssa Bruna NICOLALI
L.5.

Oggetto : Richiesta audizione n.2
Chiarimenti Criterio sub 5.2

Gentile Ingegnere,

La Commissione di gara da me presieduta, intende avvalersi della sua consulenza, quale P.O. dell’ U.O. CED
dell’Ente, nella seduta appositamente fissata per lunedi 14 gennaio 2019,con inizio ore 11:00- Sede Centrale- nella fase di pre-
esame dei profili professionali richiesti alle ditte concorrenti ( criterio sub 5.2).

Resta inteso che la vera e propria valutazione dei curricula allegati alle due offerte avverra autonomamente da parte della
Commissione in apposita successiva e distinta seduta privata.

Si chiede cortesemente di assicurare la propria presenza.

Distinte Cordialita.
[l Presidente /

dott. Ric‘ﬁﬂ?ﬂ? ignatelli
I

A



