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INFORMAZIONI
PERSONALI

Cognome e nome

Data di nascita

Qualifica
Amministrazione

Incarico attuale

Numero telefonico ufficio

Fax dell’ ufficio

ESPERIENZE LAVORATIVE

dal 1 novembre 2001 ad
Oggi

Dicembre 1996 - ottobre
2001

ta

Nazzarri Bruna

1961

categoria D1- posizione economica D6 - Responsabile dei processi

Laziodisu — Ente per il Diritto agli Studi Universitari nel Lazio

Responsabile della P.O. “Trattamento economico del Personale”
06-49701248
06-4970391

Funzionario Amministrativo, inquadrata in categoria D, profilo professionale
“Responsabile dei processi” — presso A.Di.S.U., poi Laziodisu oggi Disco Lazio
— con affidamento dei seguenti incarichi:

Responsabile della Posizione Organizzativa “Trattamento economico del
personale” - da dicembre 2015 ad oggi - Determinazione Direttoriale n.
1251 del 26 novembre 2015 (n. 5 dipendenti coordinati direttamente).
Responsabile della Posizione Qrganizzativa "Trattamento economico del
personale” - febbroio 2012 - novembre 2015 - Determinazione
Direttariale n. 39 de| 27 gennaio 2012

Responsabile della Posizione Organizzativa “Trattamento giuridico ed
economico del personale” - marzo 2006 - gennaio 2012

Responsabile della Posizione Organizzativa “Gestione del Personale e
Relazioni Sindacali” - agosto 2004 — febbraio 2006

Responsabile della Posizione Organizzativa “Gestione del Personale” -
ottobre 2002 - luglio 2004

Istruttore tecnico coadiutore, 6* qualifica funzionale, impiegata nell’ Ufficio
Risorse Umane dell’'l.Di.S.U poi A.Di.S.U.
Principali attivita significative:

collaborazione con il “Consorzio per lo sviluppo delle metodologie e delle
innovazioni nelle Pubbliche amministrazioni” per la rilevazione dei
carichi di lavoro in A.Di.S.U.

membro della commissione istituita in A.Di.S.U. con disposizione
direttoriale n.637/99 per la definizione delle situazioni di contenzioso
giuridico-economico dei dipendenti

%



febbraio 1986 - novembre

1996

marzo 1983 — gennaio
1986

TITOLIDISTUDIOE
FORMAZIONE

1980 -

AGGIORNAMENTO
PROFESSIONALE

1580

1981

2018

2017

2016

2015

2014

2013

2011

Istruttore tecnico coadiutore, 6* qualifica funzionale, impiegata nel settore
della Ristorazione dell’l.Di.5.U poi A.Di.5.U. con mansioni di Dietista

esperienza di archivista — terminalista presso una societa privata nel settore
delle informazioni commerciali

Diploma di maturita tecnica indirizzo Dietista — conseguito presso I'istituto
tecnico “Pietro e Maria Curi@” - Roma
Tirocinio teorico pratico certificato presso il servizio dietetico del policlinico

“Agostino Gemelli”

“Il procedimento disciplinare nel pubblico impiego” a cura del Consigliere
della Carte dei Conti dott. Vito Tenore

“Impatto dell’anticorruzione nelle modalita di lavoro e nelle procedure
dell’Ente” a cura del prof. Santo Fabiano

| “RUP e DEC = ruolo, funzioni, compiti e responsabilitd. Linee guida ANAC”

soc. Farmat s.r.l

“Attuazione e gestione dei progetti cofinanziati con i Fondi strutturali per il
ciclo 2014-2020” — soc. Eurosportello Confesercenti

"Corso di formazione sulla sicurezza nei luoghi di lavoro, particolare
aggiuntiva per i preposti ai sensi del D.Lgs 81/08", - soc. Systema Consulting
“Le nuove disposizioni in materia di pubblico impiego: nuove facoltd
assunzionali, turn over e mobilita, esuberi e disponibilita, personale delle
province e delle cittd metropolitane, contrattazione integrativa 2015,
incarichi dirigenziali” — soc. Opera

"L'armonizzazione dej bilanci pubblici e lintroduzione della fatturazione
elettronica del sistema unico di contabilita integrata finanziaria ed
economico patrimoniale”, seminario a cura di Laziodisu

"L'armonizzazione dei bilanci pubblici e l'introduzione del sistema unico di
contahilita integrata finanziaria ed economico patrimoniale”

“Introduzione alla programmazione dei Fondi Strutturali Europei"

“Le competenze di ruolo", a cura della Axion Dutch Training Company

"Principi di etica e legalita — il codice di comportamento dell’Ente”
"Applicativo Passweb 2 e ricostruzione delle Posizioni assicurative dei
dipendenti della P.A." - soc. ITA .

"Il recupero di somme indebitamente corrisposte al lavoratore"-soc. ITA

“I blocchi stipendiali nella P.A.” —soc. ITA
"Pignoramento, sequestro e cessione di stipendio: gli adempimenti del

datore di lavoro” — soc. ITA



2009

2008

2007

2005

2003

2001

CAPACITA' E COMPETENZE
Capacita linguistiche

Capacita nell’'uso delle
tecnologie

“Collegato lavoro, legge 183/2010)" e “I blocchi stipendiali nelle P.A." — soc.
ITA

“Novita in tema di contrattazione collettiva negli enti pubblici e
determinazione dei fondi per la contrattazione collettiva”

“Cedolino del pubblicé dipendente, analisi della composizione della busta
paga, imposizione contributiva e fiscale” — soc. ITA

"Tutte le novitd in materia di personale e organizzazione dopo il D.L
112/2008” — Opera

“Contratti di lavoro autonomo e parasubordinato nelle P.A. , Co.Co.Co. e

prestazioni occasionali” - soc. CEIDA
“Come si gestiscono paghe e contributi nelle P.A. adempimenti fiscali,
previdenziali, normativi e retributivi” — soc. CEIDA '

“Categorie protette: i nuovi adempimenti” — soc. IN-PUT

“La disciplina e la gestione delle assenze del personale dipendente nelle
P.A." —soc. CEIDA
“La flessibilita dell'orario e del rapporto di lavoro” - soc. IN-PUT

“Il contenzioso in materia di lavoro nelle pubbliche amministrazioni e la
difesa in giudizio” - CEIDA :

“Il sistema delle relazioni sindacali nel pubblico impiego” — ARAN

“Gestione dei lavoratori disabili e modalitd di compilazione della denuncia
annuale” —soc. ITA

Conoscenza scolastica della lingua inglese

Buona conoscenza del pacchetto office (Word, Excel, Power-Point)
Utilizzo posta elettronica e navigazione in internet

Utilizzo servizi telematici di altre PP.AA

Utilizzo software aziendali (rilevazione presenze ed assenze dal servizio,’
paghe e contributi)

Ai sensi degli artt. 46 e 47 del DPR 445/2000 dichiaro che le informazioni contenute nel presente cv sono

esatte e veritiere.

Autorizzo al trattamento dei miei dati personali ai sensi del Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n. 196
“Cadice in materia di protezione del dati personali”.

Roma 21 marzo 2019
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