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DECRETO N. 39 DEL 28.11.2016

OGGETTO: Conferimento dell’incarico di Direttore Generale
dell’Ente Regionale Laziodisu - Ente per il
Diritto agli Studi Universitari nel Lazio.

IL, COMMISSARIO STRAORDINARIO

Vista la Legge Regionale 18 giugno 2008 n.7 concernente
"Nuove disposizioni in materia di diritteo agli studi
universitari”, «con la gquale & stato istituito 1’'Ente
Pubblico Dipendente per il Diritto agli Studi Universitari
del Lazio -~ Laziodisu;

Vista la Deliberazione di Giunta Regionale n. 129 del 5
giugno 2013, con la quale si dispone il commissariamento
dell’Ente pubblico dipendente per il diritto agli studi
universitari nel Lazio - Laziodisu con decorrenza dalla
data di insediamento del Commissario Straordinario,
prorogato con delibere della Giunta Regionale n. 316/2014
e n. 239/2015;

Visto 1l Decreto del Presidente della Regione Lazio del 10
giugno 2013 n. T00123, con cul & stato nominato
Commissario Straordinario regionale di Laziodisu, Ente
Pubblico dipendente per il diritto agli studi universitari
nel Lazio, il Prof. Carmelo Ursino; ‘

Viste le successive proroghe nell’incarico intervenute
con 1 Decreti del Presidente della Regione Lazio: n.
T00407 del 5 dicembre 2013; n. T00166 del 5 giugno 2014;
n. T00450 del 5 dicembre 2014; n. T00106 del 5 giugno
2015; n. T00250 del 1° dicembre 2015;

Visto 1l Decreto del Presidente della Regione Lazio del
7 giugno 2016 n. TO00125, con il quale il Prof. Carmelo e
Ursino & stato ©prorogato nell’incarico per ulteriori sei
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mesi decorrenti dal giorno successivo alla scadenza
fissata dal richiamato decreto n. T00250 del 1° dicembre
2015;

Considerato che 1l sopra citato Decreto del Presidente
della Regione Lazio del 7 giugno 2016 n. TO00125
stabilisce inoltre:

“[..Jal fine di assicurare la pilu adeguata funzionalita
dell’ente, di dare mandato al Commissario straordinario di
nominare il Direttore Generale secondo le modalita, per
quanto applicabili, stabilite dall’articolo 21 della legge
regionale 18 giugno 2008, n. 7";

“[..]stabilire in due anni, decorrenti dalla data del
provvedimento di nomina, la durata dell’incarico del
Direttore Generale, come previsto dalla normativa
vigente”;

Visto 11 Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 “Norme
generali sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze delle
amministrazioni pubbliche” ed in particolare gli artt. 15
e 19;

Visto 1l vigente Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro
del Personale Dirigente del comparto Regioni e Autonomie
Locali;

Visto 1’art.55, comma 5, dello Statuto della Regione
Lazio;

Visto l'art. 21 “Direttore generale di Laziodisu” della
sopra citata Legge Regionale 18 giugno 2008 n.7;

Visto il decreto del Commissario Straordinario n. 24 del
14 settembre 2015, concernente: "Programma triennale del
fabbisogno di personale per gli anni 2015 - 2016 - 2017 e
pilano assunzioni anno 2015, anno 2016 e anno 2017".

Visto 1l decreto del Commissario Straordinario n. 30 del
05/11/2015 avente ad oggetto: "“Adozione del Bilancio di
previsione finanziario di Laziodisu 2016 - 20187,

Richiamato il proprio decreto n.34 del 25.10.2016 avente
ad oggetto "Avviso pubblico per il conferimento
dell’incarico di Direttore Generale dell’Ente Regionale



Laziodisu - Ente per il Diritto agli Studi Universitari
nel Lazio”;

Ritenuto improcrastinabile provvedere alla nomina del
Direttore Generale, per rispondere alle attuali esigenze
organizzative e gestionali e assicurare il migliore
funzionamento dell'Ente, anche al fine di perseguire un
pit efficace ed efficiente livello di realizzazione dei
programmi e degli obiettivi gestionali che Laziodisu,
sulla base degli indirizzi forniti della Regione Lazio,
deve attuare;

Dato atto che:

e a seguito dell’istruttoria effettuata sulle domande,
ricevute nel termine indicato, & stato predisposto
dal RUP l’elenco dei soggetti idonei ;

e il Commissario, dopo aver valutato i curricula dei
candidati, ha ritenuto opportuno procedere ad un
colloqguio conoscitivo, ai sensi dell’art.7
dell’avviso, al fine di poter accuratamente valutare
le competenze e le esperienze professionali dei
concorrenti ;

e al colloquio con 1l Commissario sono stati invitati
tutti i candidati idonei, e che degli stessi si sono
presentati n. 3 candidati ;

e la valutazione dei requisiti e delle caratteristiche
professionali é stata incentrata essenzialmente sulle
competenze acqguisite e sulle precedenti esperienze
professionali e che tale valutazione e stata
opportunamente acquisita sia tramite i relativi
curricula che mediante il colloguio sostenuto;

Ritenuto, dopo attenta valutazione, di conferire
17incarico di cui sopra all’ing. Antonio De Michele per le
seguenti motivazioni:

- il candidato possiede le caratteristiche
professionali e l'affidabilita necessarie per
svolgere 1l delicato compito di sovrintendenza e di
coordinamento delle attivitd gestionali dell'Ente,
caratteristiche che & stato peraltro possibile gia
apprezzare direttamente durante il periodo in cui ha
espletato le funzioni di Vice-Direttore Generale;

- la capacita di interagire con altre strutture
amministrative nella logica del vantaggio della cosa



pubblica e della collettivita, wvalutata sulla base
dei risultati raggiunti in diversi campi dell’azione
amministrativa, con particolare riferimento alla
gestione operativa delle innovazioni introdotte da
questa Giunta Regionale, che hanno aumentato i
servizi rivolti alla popolazione studentesca e i
servizi di supporto alle attivitad universitarie;

- la comprovata esperienza nella gestione del
contenzioso in riferimento ai positivi risultati
ottenuti;

- la considerevole esperienza maturata e gli ottimi
risultati ottenuti nell’ambito dell’attuazione degli
interventi edilizi finanziati con la L. 338/2000,
gestendo il complesso passaggio dal Consorzio
Polifunzionale Pegaso 1le cui attivita sono ora
confluite nelle competenze di Laziodisu; 4

- l'esperienza maturata nell’ambito della gestione e
della rendicontazione del Fondo Sociale Europeo,
relativamente a progetti di notevole consistenza
economica, quale ad esempio il Piano Straordinario
“Generazioni” - Por Fse 2014-2020;

- assicura, piu degli altri candidati, 1la necessaria
continuita ed efficacia all’azione amministrativa in
un delicato momento di trasformazione dell’Ente
(Nuova Legge Regionale sul Diritto allo Studio in
itinere presso il Consiglio Regionale del Lazio);

DECRETA

.di dare atto <che le premesse costituiscono parte
integrante e sostanziale del presente decreto:

. di nominare 1’ing. Antonio De Michele Direttore Generale
di Laziodisu;

- di stipulare con 1l’ing. De Michele apposito contratto
individuale di lavoro, di  natura privatistica ed
esclusiva, di durata Dbiennale, che stabilisca il
trattamento economico, ai sensi dell’art.21 della Legge
Regionale n.7/2008 e della delibera di Giunta regionale

n.448 del 11/09/2012;

.di stabilire che l1l’efficacia della nomina e la stipula
del relativo contratto sono subordinate al collocamento



in aspettativa dall’incarico di dirigente a tempo
indeterminato presso Laziodisu;

.di notificare 1l presente atto all’ing. Antonio De
Michele;

.di trasmettere 11 ©presente provvedimento all’Area
Risorse Umane di Laziodisu per gli adempimenti di
competenza, al Presidente del Collegio dei revisori
contabili, all’Assessorato regionale “Formazione,
Ricerca e Innovazione, Scuola e Universita, Diritto allo
Studio”;

. di pubblicare il presente atto sul B.U.R. della Regione
Lazio e sul sito di Laziodisu;

.di dare atto che avverso al presente provvedimento &
ammesso ricorso gilurisdizionale dinnanzi al Tribunale
Amministrativo regionale del Lazio nel termine di 60
giorni dalla pubblicazione ovvero ricorso al Presidente
della Repubblica entro il termine di 120 giorni;

. di dichiarare il presente atto immediatamente esecutivo.

Il Commjssario Straordinario
Profi. Carmelo Ursino
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