COMPARTO REGIONI ED AUTONOMIE LOCALLI - anno 2015

|Tabe||a 12 - oneri annui per voci retributive a carattere "stipendiale" corrisposte al personale in servizio (*)

VOCI DI SPESA
o . . " NUMERO DI RIA/PROGR. TREDICESIMA ||[ARRETRATI ANNO||ARRETRATI ANNI DERRI’EIS/XEEFIIDA
qualifica/posiz.economica/profilo Cod. MENSILITA' (*) STIPENDIO ECONOMICAIDI MENSILTA" CORRENTE PRECEDENTI ASSENZE, TOTALE
ANZIANITA RITARDI, ECC.
(sono evidenziate quelle valorizzate nella T1) MO0 A015 A030 A035 A120 A45 AO70

SEGRETARIO A 0D0102
SEGRETARIO B 0D0103
SEGRETARIO C 0D0485
SEGRETARIO GENERALE CCIAA 0D0104
DIRETTORE GENERALE 0D0097
DIRIGENTE FUORI D.O. art.110 c.2 TUEL 0D0098
ALTE SPECIALIZZ. FUORI D.O.art.110 c.2 TUEL 0D0095
DIRIGENTE A TEMPO INDETERMINATO 0D0164 72,00 239.876 3.564] 43.010 0] 0] 0] 286.450
DIRIGENTE A TEMPO DET.TO ART.110 C.1 TUEL| 0DO0165
ALTE SPECIALIZZ. IN D.O. art.110 c¢.1 TUEL 0D0I195
POSIZ. ECON. D6 - PROFILI ACCESSO D3 0D6A00 85,00 200.997 6.061] 22.937| 0| 0] 3.234] 226.761
POSIZ. ECON. D6 - PROFILO ACCESSO D1 0D6000 145,00 342.474 8.040 37.783 0| 0] 116 388.181
POSIZ. ECON. D5 PROFILI ACCESSO D3 052486
POSIZ. ECON. D5 PROFILI ACCESSO D1 052487 24,00 53.022 971 6.519 0| 0] 0| 60.512
POSIZ. ECON. D4 PROFILI ACCESSO D3 051488
POSIZ. ECON. D4 PROFILI ACCESSO D1 051489
POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO D3 058000
POSIZIONE ECONOMICA D3 050000 36,00 73.014] 0| 8.124] 0| 0] 72 81.066
POSIZIONE ECONOMICA D2 049000 131,49 242.392 4.546 26.561] 0| 0] 23.281] 250.218
POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO D1 057000 84,00 148.167| 2.275] 18.935] 0| 0] 245 169.132
POSIZIONE ECONOMICA C5 046000 313,00 569.495 8.714] 48.510 0| 0] 764 625.955
POSIZIONE ECONOMICA C4 045000 48,00 84.480 64] 7.098 0| 0] 0| 91.642
POSIZIONE ECONOMICA C3 043000 78,00 133.072] 0| 11.173 0| 0| 454 143.791
POSIZIONE ECONOMICA C2 042000 320,00 531.142 16.399 45.817 0| 0| 2.252, 591.106
POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO C1 056000 108,00 175.087| 6.870) 15.637| 0| 0| 159 197.435
POSIZ. ECON. B7 - PROFILO ACCESSO B3 0B7A00 210,20 348.203 14.083] 30.489 0| 0| 649" 392.126
POSIZ. ECON. B7 - PROFILO ACCESSO B1 0B7000 192,00 318.054 11.915] 27.129 0| 0| 7.249 349.849
POSIZ. ECON. B6 PROFILI ACCESSO B3 038490
POSIZ. ECON. B6 PROFILI ACCESSO B1 038491 24,00 38.287 0| 3.215] 0| 0| 0] 41.502
POSIZ. ECON. B5 PROFILI ACCESSO B3 037492
POSIZ. ECON. B5 PROFILI ACCESSO B1 037493 48,00 75.235] 0| 6.317| 0| 0| 45 81.507
POSIZ. ECON. B4 PROFILI ACCESSO B3 036494 297,96 459.155 0| 38.083 0| 0| 8.316) 488.922
POSIZ. ECON. B4 PROFILI ACCESSO B1 036495
POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO B3 055000 12,00 18.230] 0| 1.531 0| 0| 0] 19.761
POSIZIONE ECONOMICA B3 034000
POSIZIONE ECONOMICA B2 032000 20,16 29.222, 0| 2.454] 0| 0| 3| 31.673
POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO B1 054000
POSIZIONE ECONOMICA A5 0A5000
POSIZIONE ECONOMICA A4 028000
POSIZIONE ECONOMICA A3 027000
POSIZIONE ECONOMICA A2 025000
POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO Al 053000
CONTRATTISTI (a) 000061
COLLABORATORE A T.D. ART. 90 TUEL (b) 000096

TOTALE 2.248,81 4.079.604 83.502 401.322 46.839 4.517.589

(a) personale a tempo indeterminato al quale viene applicato un contratto di lavoro di tipo privatistico (es.:tipografico,chimico,edile, metalmeccanico,portierato, ecc.)
(b) cfr." istruzioni generali e specifiche di comparto" e "glossario”
(*) gli importi vanno indicati in EURO, senza cifre decimali (cfr. circolare: "istruzioni generali e specifiche di comparto")

(**) il numero delle mensilita va espresso con 2 cifre decimali (cfr. circolare: "istruzioni generali e specifiche di comparto ")




