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COMPARTO REGIONI ED AUTONOMIE LOCALI - anno 2014

V O C I   D I   S P E S A

qualifica/posiz.economica/profilo Cod. STIPENDIO TOTALE

(sono evidenziate quelle valorizzate nella T1) M000 A015 A030 A035 A120 A045 A070

SEGRETARIO A 0D0102 0

SEGRETARIO B 0D0103 0

SEGRETARIO C 0D0485 0

SEGRETARIO GENERALE CCIAA 0D0104 0

DIRETTORE  GENERALE 0D0097 0

DIRIGENTE FUORI D.O. art.110 c.2 TUEL 0D0098 0

ALTE SPECIALIZZ. FUORI D.O.art.110 c.2 TUEL 0D0095 0

DIRIGENTE A TEMPO INDETERMINATO 0D0164 95,00 316.503 5.813 54.752 0 0 0 377.068 1

DIRIGENTE A TEMPO DET.TO  ART.110 C.1 TUEL 0D0165 0

ALTE SPECIALIZZ. IN D.O. art.110 c.1 TUEL 0D0I95 0

POSIZ. ECON. D6 - PROFILI ACCESSO D3 0D6A00 108,00 255.084 9.093 28.854 0 0 4.641 288.390 1

POSIZ. ECON. D6 - PROFILO ACCESSO D1 0D6000 164,00 387.350 10.014 42.957 0 0 6 440.315 1

POSIZ. ECON. D5 PROFILI ACCESSO D3 052486 0

POSIZ. ECON. D5 PROFILI ACCESSO D1 052487 24,00 53.022 971 6.519 0 0 85 60.427 1

POSIZ. ECON. D4 PROFILI ACCESSO D3 051488 0

POSIZ. ECON. D4 PROFILI ACCESSO D1 051489 0

POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO D3 058000 0

POSIZIONE ECONOMICA D3 050000 36,00 73.014 0 7.964 0 0 241 80.737 1

POSIZIONE ECONOMICA D2 049000 132,00 244.242 4.546 29.954 0 0 48 278.694 1

POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO D1 057000 84,00 148.167 2.275 19.018 0 0 112 169.348 1

POSIZIONE ECONOMICA C5 046000 332,00 605.937 10.816 51.775 0 0 116 668.412 1

POSIZIONE ECONOMICA C4 045000 48,00 84.480 64 7.098 0 0 0 91.642 1

POSIZIONE ECONOMICA C3 043000 78,00 133.072 0 11.173 0 0 574 143.671 1

POSIZIONE ECONOMICA C2 042000 336,00 557.700 17.693 48.114 0 0 4.548 618.959 1

POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO C1 056000 108,00 175.087 6.870 15.637 0 0 2 197.592 1

POSIZ. ECON. B7 - PROFILO ACCESSO B3 0B7A00 223,20 369.738 15.180 32.394 0 0 689 416.623 1

POSIZ. ECON. B7 - PROFILO  ACCESSO B1 0B7000 206,00 341.245 12.369 29.681 0 0 354 382.941 1

POSIZ. ECON. B6 PROFILI ACCESSO B3 038490 0

POSIZ. ECON. B6 PROFILI ACCESSO B1 038491 24,00 38.287 0 3.215 0 0 0 41.502 1

POSIZ. ECON. B5 PROFILI ACCESSO B3 037492 0

POSIZ. ECON. B5 PROFILI ACCESSO B1 037493 48,00 75.235 0 6.122 0 0 2.555 78.802 1

POSIZ. ECON. B4 PROFILI ACCESSO B3 036494 288,00 443.917 0 37.255 0 0 1.525 479.647 1

POSIZ. ECON. B4 PROFILI ACCESSO B1 036495 0

POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO B3 055000 24,00 36.460 0 3.061 0 0 0 39.521 1

POSIZIONE ECONOMICA B3 034000 0

POSIZIONE ECONOMICA B2 032000 20,16 29.222 0 2.454 0 0 0 31.676 1

POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO B1 054000 0

POSIZIONE ECONOMICA A5 0A5000 0

POSIZIONE ECONOMICA A4 028000 0

POSIZIONE ECONOMICA A3 027000 0

POSIZIONE ECONOMICA A2 025000 0

POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO A1 053000 0

CONTRATTISTI (a) 000061 0

COLLABORATORE A T.D. ART. 90 TUEL (b) 000096 0

TOTALE 2.378,36 4.367.762 95.704 437.997 15.496 4.885.967

(a) personale a tempo indeterminato al quale viene applicato un contratto di lavoro di tipo privatistico (es.:tipografico,chimico,edile,metalmeccanico,portierato, ecc.)

(b) cfr." istruzioni generali e specifiche di comparto" e "glossario"

(*) gli importi vanno indicati in EURO, senza cifre decimali (cfr. circolare: "istruzioni generali e specifiche di comparto")

(**) il numero delle mensilità va espresso con 2 cifre decimali (cfr. circolare: "istruzioni generali e specifiche di comparto ")
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