COMPARTO REGIONI ED AUTONOMIE LOCALI - anno 2012

TABELLA 9 - Personale dipendente a tempo indeterminato e personale dirigente distribuito per titolo di studio posseduto al 31 dicembre |

VIO ANIONE preyeey
Cod. FING ALLA SCUCLA DELL'OBBLIOO UC. MEDA BUPERIORE LAUREA BREVE LAUREA rwwmwommu POST LAUREA
Uausini Doore Ugenl Derne Uomdni Downe Uoreini Doane Uarsini Dexne Unsring Doane
EGRETARIO A 000102 0} o B of o 0 q 0 o)
|sec-mmo B 000103 0 ol 0 a o) of o) 0 a 0! i
SEGRETARIO C 000485 o} of o) 0 of 0 0 ﬂ 0 %
SEGRETARIO GENERALE CCIAA 000104 0| ol 0 off 0 of 0 of 0 0
[DIRETTORE GENERALE 000097 of a 0| o 0| of 0 of 0 o 0 of
[DFIGENTE FUORI D.0. an. 110 6.2 TUEL 000098 of of 0| of 0 of 0, of 0 1 0 *
[ALTE SPECIALIZZ. FUORI D.0.an.110 c2 TU| 000085 0 o 0| ofl 0 ol 0 of 0 0
DRIGENTE A TEMPO INDETERMINATO 000164 ol of 0| of 0| off 5 E | 0 o 0 of
DIRIGENTE A TEMPO DETERMINATO 000165 0 of 0 of| 0 o 0 of o of 0 of
ALTE SPECIALIZZ. IND.O. art110 ¢ 1 TUEL | 0DOI9S of of 0 of 0 of 0 of 0 of 0 of
POSIZ. ECON. DS - PROFILIACCESSO D3 |  0D8ADD 0 1| 0, 2l 0 of 4 A 0 of o off
POSIZ ECON. D6 - PROFILO ACCESSO D1 | 006000 1 0 af| 0 ofl 3 A 0| of 0 off
POSIZECON, D5 PROFILI ACCESSO 03 052488 0 9 0 of 0 of 0 of 0 ol 0 ofl
POSIZEGON, DS PROFILI ACCESSO D1 052487 1 ofl 1 of 0| of| 0 of 0| ol 0 o
POSIZ ECON. D4 PROFILI ACCESSO D3 051488 0 ofl 0 of 0| of 0 off 0| ol of of
POSIZECON. D4 PROFRI ACCESSO DI 051469 0 of 0 o 0| of 0 of 0 of 0 off
POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO D3 | 068000 o o 0 of 0| of 0 of 0, of 0 of
POSIZIONE ECONOMICA D3 060000 1 o 0 o 0| of 0 2|l 0, o 0 of
POSIZIONE ECONOMICA D2 049000 0 d [ 0 0 o 1 4 0, ol 0 off
POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO D1 | 057000 o) j 5 2| 0 of 0 of 0 of 0 of
POSIZIINE ECONOMICA C5 046000 4 8 7 0 of 4 1 0 off 0, of
[POSIZIONE ECONOMICA C4 245000 0, of 2 1 0 of 1 ol 0 of 0 of
POSIZIONE ECONOMICA C3 043000 0| of 1 3 0 o 2 1| 0 ofl 0| of
POSIZIONE ECONOMICA C2 042000 15 E | 10 1| 0 0 ofl 0 ofl 0, o
POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO CY | 056000 7 il 2 1lf 0 of 0 of 0 ol 0, o
POSIZ. ECON. B7 - PROFILO ACCESSO B3 | 0B7ADD 18 of 1 9 0 o 0 1 0 o 0
POSIZ ECON. B7 - PROFILO ACCESSO BY | 087000 16 E | 0 9 0 o 0 9 0 o 0 of
Im_slzecou 86 PROFILI ACCESSO B3 036490 0 of 0 o 0 o 0 9 0 ofl 0 o
POSIZ ECON. 86 PROFILI ACCESSO B1 038491 1 D | 0 off 0 o 0 0 0 o 0 g
POSIZ ECON. 85 PROFIL| ACCESSO B3 037492 0 ol 0 of 0 o 0 o 0 ofl 0 o
SIZ ECON. BS PROFILI ACCESSO B! 037493 0 P | 0 a 0 d 0 9 0 o 0 o
ECON. B4 PROFILI ACCESSO B3 036494 0 :i 8 0 9 2 | 0 o 0 o
|POSIZ ECON. B4 PROFILI ACCESSO 81 036495 0 0 of 0 o 0 o 0 o 0 o
|POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO B3 | 055000 0 of 0 E i o o 0 o 0| o 0 o
|POSZIONE ECONOMICA B3 024000 0 off 0 of 0 0 o 0 o 0 o
[POSIZIONE ECONOMICA B2 032000 1 2l 0 of 0 o 0 0 9 0 9
ECONOMICA DIACCESSO B1 | 054000 0 of 0 of 0 o 0| 3 0 ofl 0 o
POSIZIONE ECONOMICA A5 QAS000 0 of 0 j 0, o o) of 0 o 0 of
POSIZIONE ECONOMICA A4 028000 0 o 0 0, of 0 o 0| j 0 of
POSIZIONE ECONOMICA A2 027000 0 of 0| of 0 of 0, ol 0| 0 of
POSIZIONE ECONOMICA A2 025000 0 of 0| ﬂ 0 of 0 off ) o 0 ol
[POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO A1 | 083000 of ofl 0 0 off 0, of 0| d 0 of
CONTRATTIST (a) 000051 of of 0| of 0 ol 0 ofl 0| 0 of
COLLABORATORE A T.D. ART. 90 TUEL (b) | 000086 0] 0, 0 ofl 0 a 0 0 o
TOTALE (5 ﬂ A ﬂ 1l p| 2
() personaie a tempo i salo &l quale viene applicato un contratio di lavoro di tipo privalistico (o5 ipografico,chémico, adile. anico, p occ)
{b) cir.” istruzioni generall e spectiche di comparto” e “glossaric”




